b Processo Administrativo n2 27.905/2022

PREFEITURA DE

SANTO ANDRE

SECRETARIA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

ANEXO I: PLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORACAO N° 250/2022
2° TERMO ADITIVO N ° 94}H 2¢:
GESTORA DA PARCERIA: PATRICA HELENA MORETTI
VIGENCIA: 01/01/2025 A 31/12/2025

ASSOCIACAO PROJETO CRE'R CARINHO E RESPETO AO
NOME DA INSTITUICAO: ‘ EXCEPCIONAL - RENOVANDO

.___IDENTIFICACAO DA OFERTA: | Programa
TIPO DA OFERTA: | Atendimento _ ) - _
. | Programa de Atendimento Especial para Pessoas com Deficiéncia
AIVIDARR Lin’re!ec’ruol e Multiplas e suas familias

FAIXA ETARIA DO PUBLICO O 0 a 6 anos X 7 a 14 anos X 15 a 17 anos

BENEFICIARIO: _ 18 @ 29 anos 30a59anos [ 60 anos ou mais
' CARACTERISTICAS DO Pessoas com deficiéncia

PUBLICO BENEFICIARIO: | ® Familias

META GERAL DE ATENDIMENTO (n° de 2%

familias, pessoas, vagas efc.):

LOCAL DE EXECUCAO (rua, ndmero e bc:rro_ } | Rua Irani, 20, Jardim Stella, Santo André
DIAS POR SEMANA: | Segunda a sexta . HORAS POR DIA: 9

HORARIO DE o ;
FUNCIONAMENTO: 07_h45m|n as 16h45m|rj _ -

1. QUALIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL EXECUTORA

1.1 BREVE HISTORICO DA ORGANIZAGAO
(data de registro no CNPJ, inicio das atividades, missdo, visdo e valores).

A Associacao Projeto CRE'R, inscrita no CNPJ n°® 00.491.223/0001-07 em 17/03/1995, é uma instituicio
beneficente de Assisténcia Social sem fins lucrativos, foi fundada em 15/04/1994, por um grupo de pais de
pessoas com deficiéncia intelectual/mdltipla, devido a necessidade de inseri-las a um contexto que
possibilitasse estimular suas habilidades, objetivando ndo ressaltar diferencas, mas preservar seus direitos
sociais e de cidadania.

A entidade tem como missdo promover a inclusdo social da pessoa com deficiéncia intelectual/multipla,
visando seu bem-estar e a sua socializagdo, bem como o aperfeicoamento de suas habilidades, de modo a
colaborar para a sua autonomia. A partir da identificacdo de suas necessidades, desenvolver uma maior
autonomia e qualidade de vida, ofertando atividades socioeducativas, culturais, de lazer e esporte.

Nossa visdo € ser referéncia no municipio de Santo André SP, prestando atendimento e contribuindo no
desenvolvimento da pessoa com deficiéncia intelectual/multipla, ofertando um servico de qualidade. E assim
minimizar o preconceito e a segregagdo a que nosso publico é submetido, proporcionando um atendimento
digno e humanizado, com atividades que permitam o desenvolvimento de suas habilidades, tornando-o
protagonista da sua histéria de vida, bem como dando suporte as familias atendidas. Nossos valores s3o:
amor, respeito, empatia, comprometimento, dedicacdo, igualdade, ética, transparéncia e inclusao social.

N
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1.2 ACOES ANTERIORES VOLTADAS AO PUBLICO BENEFICIARIO DO SERVIGCO OBJETO DESTE TERMO
(incluir experiéncias prévias na realizagdo do objeto da parceria, demonstrando efetividade e resultados
quantitativos e qualitativos).

Nesses 30 anos de atuagdo, nossos (as) usuarios (as) participaram de diversas oficinas, tais como: Teatro,
Danca, Musica, Letramento, Matematica, Atividades da Vida Diaria, Artesanato, Pintura, Movimento,
Motricidade, Ecologia, Informatica, Horta, Psicologia em grupos, Contagdo de Histdrias, Fisioterapia Coletiva.
Os (as) usuarios (as) participaram como atores e atrizes nos espetdculos teatrais: Cantos do Brasil e
Elementar, se apresentando em nosso municipio no Teatro Municipal de Santo André, CLASA e Teatro da
Sagrada Familia. .

Participaram das Olimpiadas Especiais promovidas pelo Lions Clube e Rotary.

Proporcionamos passeios de cultura e lazer (teatro, cinema, Sabina, zooldgico, praia acessivel, chacara com
piscina).

Desde sua fundac¢do o Projeto CRE'R atua oferecendo atividades no intuito de promover aos (as) usuarios
(as) condicdes de superacdo de limitagBes, que gerem autonomia, que promovam a inclusdo de fato na
sociedade.

2. DIAGNOSTICO

2.1. REALIDADE SOBRE A QUAL O PROJETO PRETENDE INTERVIR

(riscos e vulnerabilidades sociais do teritério de atuagdo e/ou do publico beneficidrio)

Conforme os dados do IBGE PNAD Continua — Pessoa com Deficiéncia de 2022, existem no municipio de
Santo André 748.919 habitantes, sendo que cerca de 6,7 % desse total, ou seja, 50.177 pessoas com
deficiéncia. Desse montante cerca de 6.596 pessoas com deficiéncia intelectual (Mental, Sindrome de Down,
Transtorno Mental), o que indica que a necessidade de atencao e atendimento para esse publico é evidente.
Diante destes dados o Projeto CRE'R que atua a 30 anos nesta area, tem realizado por meio de parcerias o
atendimento 26 pessoas com deficiéncia intelectual/multipla e suas familias, com faixa etdria de 14 a 51
anos de idade. De acordo com esses 30 anos de atuacdo identificamos que a maior incidéncia de
vulnerabilidade social esta ligada:

e Permanéncia dos (as) usuarios (as) por longos anos na instituicdo: o que dificulta a rotatividade.

e Cuidados: questdes de autocuidado da pessoa com deficiéncia intelectual/multipla, visando
fortalecer sua autonomia;

e Renda: familias que sobrevivem somente com recursos da LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social) -
BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada);

e Transporte: pois alguns necessitam de transporte gratuito via Prefeitura-Secretaria da Educagdo e
necessitam recorrer a justica para terem o acesso, pois ndao tém autonomia para usar o transporte
coletivo sozinhos;

e Sobrecarga: o (a) cuidador (a) precisa de um tempo para si, para 0s seus COmpromissos pessoais,
necessita de um local para deixar seu parente; diante dessa necessidade, o Projeto CRE'R oferece um
local seguro para a permanéncia em meio periodo;

® Prevenir o isolamento social: jovens e adultos que ja ndo frequentam o ensino regular correm o risco
perderem o convivio social, o Projeto CRE’R é uma alternativa, pois favorece esse convivio.

A pessoa com deficiéncia intelectual/multipla tem os seus direitos assegurados pela Constituicdo Federal e
pela LBl (Lei Brasileira de Inclusdo) — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Deste modo acreditamos na
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importancia de atuar com este servico em parceria com 0 municipio para que sé possamos qualificar uma
metodologia de cuidado, protegao, prevencio, acessibilidade e inclusdo desses municipes de Santo André,
defendendo e garantindo seus direitos sociais.

2.2. ANALISE DAS CAUSAS E CONSEQUENCIAS DOS PROBLEMAS EXISTENTES E QUE SERAO

ENFRENTADOS PELO SERVICO.

(descrever a correlagdo enfre as vulnerabilidades enfrentadas pelo publico alvo e o que deverd ser
trabalhado dentro do servigo ofertado).

Diante das adversidades apresentadas no diagnostico, a atuagdo do Projeto CRE'R em parceria com a

Secretaria da Pessoa com Deficiéncia deste municipio, entende-se que atuaremos visando a:

e Disponibilizacdo de acesso a informagdes sobre servicos/programas/beneficios;

e Fortalecimento de vinculo familiar e comunitario;

e Reducdo e prevengdo de situagdes de isolamento social;

e Prevencdo da violéncia e violagdo de direitos;

e Diminuicdo da sobrecarga da familia/cuidador;

e Oferta aos (as) usuarios (as) de atividades que promovam a valorizacdo e busca por maior
autonomia, autoestima e melhor qualidade de vida. Dentro de um espaco adaptado, acolhedor, de
escuta ativa e de protegao.

Nossa intervencéo é voltada para que haja diminuigdo da exclusdo social tanto da pessoa com deficiéncia
intelectual/multipla quanto dos seus familiares/cuidadores.

3. JUSTIFICATIVA

(Relevancia do projeto)

A Associacdo Projeto CRE'R - Carinho e Respeito ao Excepcional — Renovando, se propde a prestar servigo de
protegdo social a pessoas com deficiéncia intelectual/multipla que devido a idade estdo fora do Ensino
Regular. Muitos dos (as) nossos (as) usudrios (as) encontram no Projeto CRE’R, uma forma de continuarem
sendo estimulados com uma metodologia especifica para a pessoa com deficiéncia intelectual/multipla. Com
atendimento em grupos e por vezes individual, onde respeitamos as habilidades, as potencialidades, os
desafios e as limitagdes de cada usuario (a). As agoes previstas sdo continuas e buscam proporcionar e
contribuir para o bem-estar e melhor qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual/multipla e
seus familiares. Para nés o “cuidador” é figura importante que merece receber atengdo, suporte e
orientagdo. O Projeto CRE'R possui capacidade técnica, administrativa e operacional, com uma trajetoria de
reconhecimento da importancia do desenvolvimento de atividades voltadas as pessoas com deficiéncia
intelectual/multipla, como estratégia preventiva do confinamento, da exclusdo e da vulnerabilidade social.

A area de abrangéncia geografica envolve todo o municipio de Santo André - SP, contando atualmente com
usudrios (as) dos seguintes bairros: Campestre, Casa Branca, Jardim, Aclimag&o, Jardim Alvorada, Jardim Bela
Vista, Jardim do Estadio, Jardim Silveira, Marajoara, Paraiso, Valparaiso, Vila Alzira, Vila Luzita, Vila Rica, Vila
Scarpelli, Palmares, Jardim Las Vegas, Vila Gilda, Jardim Stella. Nossas atividades sdo ofertadas em espaco
adequado ao desenvolvimento e necessidades psicossociais dos (as) usuarios (as), as oficinas sdo
estrategicamente desenvolvidas pensando em potencializar as habilidades, a autonomia, a socializagao,
troca de conhecimentos, autoestima, bem-estar e satisfacio dos (as) usudrios  (as).
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5. ATIVIDADES DE ROTINA
(descrever as atividades conforme o trabalho necessdrio)

* Servico Social: Acdes: atendimento aos (as) usudrios (as) e familiares com orientacBes
necessarias.

¢ Artes/Artesanato: A¢bes: pintura no pano de prato, confecgdo de chaveiros, pintura em tela
com uso de cavalete, pintura em potes de vidro com confecgdo de bolachinhas, decoracdo em
datas comemorativas.

* AVD (Atividades da Vida Diaria) e AVP (atividades da Vida Pratica)l: Acdes: orientagbes
sobre higiene pessoal, consumo consciente, e reciclagem do lixo.

* Letramento e Matematica: A¢des: utilizagdo de alfabeto movel, jogos, pedagogicos, abaco,
palitos ou grdos, dindmicas em grupo, contacdo de histérias, leitura com intervencdo da
educadora social, uso do cantinho da leitura.

* Motricidade e Movimento: A¢des: aquecimento, exercicios de alongamento e relaxamento,
nocdo de direito-esquerda, circuitos com obstéculo, confecgdo de jogos cooperativos com
materiais reciclaveis, jogos de mesa (meméria, doming, quebra-cabega, uno)

® Horta: A¢des: atividade ao ar livre, (plantar, cultivar e colher) com a utilizacdo materiais
reciclaveis e ferramentas.
* Contacdo de Histérias: A¢des: contar historias em ambiente preparado que possam

contribuir na ressignificagdo de vida dos usudrios.

e Trabalhando as Emogdes: A¢des: rodas de conversas, dinamicas em grupo, uso de materiais
pedagogicos, filmes relacionados ao tema.

* Cultura e Lazer: AgBes: teatro, danga, musica, roda de conversa, passeios, brincadeiras de
corda, bambolé, bexigas.

* Voluntdria de aula de danga: Ag¢des: aulas toda quarta-feira, nos dois periodos.

® Psicologa (prestadora de servi¢o): Acdes: atendimento em pequenos grupos e individual
quando necessario, toda terca-feira, nos dois periodos.

6. TEMAS
(descrever os temas a serem trabalhados com os usudrios de forma individual e/ou coletiva)

- Calendario Inclusivo, como eixo principal;

- Calendario Nacional (Datas comemorativas);
- Tipos de violéncia e violagdes de direitos;

- Tipos de deficiéncias;

- Feira de Ciéncias da Natureza;

- Mundo do Trabalho;

- Festa da Familia;

- Temas livres.

Q‘&;
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7. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS PARA EXECUGAO DO OBJETO.

Formacao o Carga Fonte Regime =
L) Proﬁssiinal Fungdo Horégria Pagadora | Trabalhista Existente | Necessério
01 | Ensino Auxiliar de 40 horas | Parceria CLT X X
Fundamental | Limpeza semanais | com PMSA
02 | Ensino Auxiliar de 40 horas | Parceria CLT X X
Fundamental | Servicos de semanais | com PMSA
Alimentacao
03 | Servigco Assistente 30 horas | Parceria CLT X X
Social Social semanais | com PMSA
04 | Ensino Auxiliar 40 horas | Parceria CLT X X
Médio Administrativo | semanais | com PMSA
05 | Ensino Auxiliar de 40 horas | Parceria CLT X X
Médio Educadora semanais | com PMSA
Social
06 | Servico Coordenadora | 40 horas | Parceria CLT X X
Social Geral com PMSA
07 | Ensino Educadora 40 horas | Parceria CLT X X
Médio/ Social com PMSA
Pedagogia

8. PARCERIAS

(descrever as parcerias com pessoas, empresas ou instituicdes que espontaneamente se colocam a
servico e no apoio para a execugdo do objeto, exemplos: financiadores, profissionais liberais,
comunidade, pessoas fisicas etfc.).

Como apoiadores e parceiros da instituicdo, contamos com contribuicdes espontaneas de pessoas
fisica, voluntarios (sendo um responsavel pelas vendas do bazar beneficente) e os demais
participantes em eventos destinados a captacdo de recursos. Recebemos doagbes do SEMASA que
sdo destinadas para o bazar da instituigdo; Banco de Alimentos, Mesa Brasil-Sesc, Granja Guaira, que
nos ajudam na alimentagdo; e Acessivel Locadora que colabora com os lanches servidos aos (as)
usuarios (as).

9. REDE
(rede de servicos disponiveis e a ser acionada para a integragdo de esforgos)

Na rede de servicos contamos com o apoio de: FEASA, COMDEF, SPD, SAS, DRADS, CRPD, CMAS,
CMDCA, CRAS, CREAS.

10. ACOES DE COMUNICAGAO

ESTRATEGIAS DE DIVULGACAO E DIFUSAQ DO PROJETO

|destacar os materiais a serem utilizados, assim como os mecanismos de veiculagdo em conjunto com
o Poder PUblico).

Faremos uso da internet através de ferramentas de midias sociais para divulgagdo do nosso trabalho
e pela transparéncia e licitude das nossas contas.
Canais utilizados:

e https://pt-br.facebook.com/crerprojeto

e https://www.instagram.com/instacrer

e https://www.projetocrer.org.br
Além disso, utilizaremos o Whatsapp como meio de comunicagdo, divulgagdo e campanhas
especificas.
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Processo Administrativo n2 27.905/2022
iy
PREFEITURA

SANTO ANDRE

SECRETARIA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

12. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA DE CUSTEIO E DE INVESTIMENTO
(descrever a sustentacdo da proposta de custeio e de investimento relacionando com os itens de
despesas com as necessidades do frabalho).

Esta proposta visa o custeio de nosso projeto, pois o servico prestado por esta instituicdo necessita do
RH apresentado nesta proposta. Nosso servico se faz necessario, pois ndo existem OSC's neste
municipio com esse mesmo perfil de atendimento.

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

REFERENCIA (MES/ANO) REPASSE MENSAL
janeiro/2025 R$ 25.000,00
fevereiro/2025 R$ 25.000,00
marco/2025 R$ 25.000,00
abril/2025 R$ 25.000,00
maio/2025 R$ 25.000,00
junho/2025 R$ 25.000,00
julho/2025 R$ 25.000,00
agosto/2025 R$ 25.000,00
setembro/2025 R$ 25.000,00
outubro/2025 R$ 25.000,00
novembro/2025 R$ 25.000,00
dezembro/2025 R$ 25.000,00
TOTAL GERAL RS 300.000,00

O municipio repassara o valor mensal de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), conforme cronograma
de desembolso. O repasse sera efetivado até o terceiro dia util do més de atendimento aos usuarios.
As despesas que ultrapassarem o valor de repasse sera contrapartida da entidade.

14. VIGENCIA

O presente Plano de Trabalho acompanha o Termo Aditivo e terd vigéncia pelo periodo de 12 (doze)
meses, a partir de 01 de janeiro de 2025.

Santo André, _ A2 de Aeiecqao  de 2024.
N

VALERIA MARCELINO ROMERA
SECRETARIA
SECRETARIA DA PESSOA COM DEFICIENCIA

VANDA CI co

PRESIDE Qf/

ASSOCIACAO PROJETO CRER CARINHO E RESPEI O EXCEPCIONAL - RENOVANDO

PRACA IV CENTENARIO, 1 — 52 ANDAR — SALA 01 - PACO MUNICIPAL, SANTO ANDRE - SP, CEP: 09015-080
TELEFONE: (11) 4433-0170 / www .santoandre.sp.gov.br

agina ] O




